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Numer sprawy WO-ZP.2310.13.2026.IMS Załącznik nr 5 do SWZ 

Postępowanie o udzielenie zamówienia publicznego  

na usługę organizacji i realizacji  

kolonii i zimowisk językowych dla dzieci i młodzieży Obywateli Państw Trzecich i z Polski -  

dla uczestników projektu "Podkarpackie Centrum Integracji Cudzoziemców II" 

Zamawiający/ ADMINISTRATOR:  Wojewódzki Urząd Pracy w Rzeszowie 

 ul. Adama Stanisława Naruszewicza 11, 35-055 Rzeszów 

 

Ankieta weryfikacji Podmiotu przetwarzającego1 
 

Ankieta ma na celu weryfikację, czy Podmiot, który ma przetwarzać dane osobowe w imieniu Administratora 
-  Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Rzeszowie, zapewnia wystarczające gwarancje dotyczące wdrożenia 
odpowiednich środków technicznych i organizacyjnych, dzięki którym przetwarzanie danych osobowych 
będzie spełniało wymogi RODO i będzie chroniło prawa osób, których dane dotyczą.  

Wykonawca / PODMIOT 
PRZETWARZAJĄCY: 

Nazwa: Adres: 

  

Dane kontaktowe: 

(e-mail) (numer telefonu) 

  

 
Opis usługi, której dotyczy powierzenie 
przetwarzania danych osobowych: 
 

usługa organizacji i realizacji kolonii i zimowisk 
językowych dla dzieci i młodzieży Obywateli Państw 
Trzecich i z Polski - uczestników projektu 
"Podkarpackie Centrum Integracji Cudzoziemców II" 

Czy Podmiot przetwarzający wyznaczył Inspektora 
Ochrony Danych lub inną osobę dbającą  
o bezpieczeństwo danych osobowych? 

TAK NIE 
Jeżeli - TAK - 
proszę podać 

dane kontaktowe 

 
 

  

 
Prosimy o udzielenie odpowiedzi na poniższe pytania ankietowe poprzez wpisanie „X” we właściwe 
pole i w razie potrzeby – wpisanie uzasadnienia/wyjaśnienia.  
 

 
1 Zgodnie z Motywem (81) oraz art. 28 RODO - aby zapewnić przestrzeganie wymogów RODO  

w przypadku przetwarzania, którego w imieniu Administratora ma dokonać podmiot przetwarzający, 

Administrator powinien, powierzając podmiotowi przetwarzającemu czynności przetwarzania, 

korzystać z usług wyłącznie podmiotów przetwarzających, które zapewniają wystarczające gwarancje  

- w szczególności jeżeli chodzi o wiedzę fachową, wiarygodność i zasoby - wdrożenia środków 

technicznych i organizacyjnych odpowiadających wymogom niniejszego rozporządzenia, w tym 

wymogom bezpieczeństwa przetwarzania (…). 
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1.  
 

Czy Podmiot przetwarzający posiada  
i aktualizuje politykę bezpieczeństwa 
informacji i ochrony danych osobowych 
lub inny dokument opisujący zasady 
przetwarzania i ochrony danych 
osobowych? 

TAK NIE 

Uzasadnienie / 
wyjaśnienie 

 w przypadku 
odpowiedzi NIE 

   

2.  

Czy Podmiot przetwarzający wdrożył 
procedurę reagowania na incydenty 
bezpieczeństwa i naruszenia ochrony 
danych osobowych oraz zapoznał  
z nią pracowników, którzy uczestniczą 
w operacjach przetwarzania danych 
osobowych? 

TAK NIE 

Uzasadnienie / 
wyjaśnienie 

 w przypadku 
odpowiedzi NIE 

   

3.  

Czy Podmiot przetwarzający 
przeprowadza analizę ryzyka w zakresie 
ochrony danych osobowych, w celu 
ustalenia adekwatnego poziomu 
zabezpieczenia tych danych? 

TAK NIE 

Uzasadnienie / 
wyjaśnienie 

 w przypadku 
odpowiedzi NIE 

   

4.  

Czy Podmiot przetwarzający prowadzi 
rejestr wszystkich kategorii czynności 
przetwarzania dokonywanych w imieniu 
Administratora, zawierający informacje 
wskazane w art. 30 ust. 2 RODO? 

TAK NIE 

Uzasadnienie / 
wyjaśnienie 

 w przypadku 
odpowiedzi NIE 

   

5.  

Czy pracownicy Podmiotu 
przetwarzającego, którzy uczestniczą  
w operacjach przetwarzania danych 
osobowych działają na podstawie 
stosownych upoważnień, w których został  
w szczególności określony zakres 
przetwarzanych przez te osoby danych? 

TAK NIE 

Uzasadnienie / 
wyjaśnienie 

 w przypadku 
odpowiedzi NIE 

   

6.  

Czy pracownicy Podmiotu 
przetwarzającego, którzy uczestniczą  
w operacjach przetwarzania danych 
osobowych zostali zobowiązani do 
zachowania ich w tajemnicy? 

TAK NIE 

Uzasadnienie / 
wyjaśnienie 

 w przypadku 
odpowiedzi NIE 

   

7.  

Czy Podmiot przetwarzający podnosi 
wiedzę i kompetencje swoich 
pracowników poprzez cykliczne szkolenia 
oraz inne działania edukacyjne w zakresie 
przetwarzania i ochrony danych 
osobowych? 

TAK NIE 

Uzasadnienie / 
wyjaśnienie 

 w przypadku 
odpowiedzi NIE 

   

8.  

Czy Podmiot przetwarzający zapewnił 
oprogramowanie antywirusowe na 
wszystkich stacjach komputerowych  
(w tym na komputerach przenośnych), 
z których korzystają pracownicy 
uczestniczący w operacjach 
przetwarzania danych osobowych  
i czy jest ono na bieżąco aktualizowane? 

TAK NIE 

Uzasadnienie / 
wyjaśnienie 

 w przypadku 
odpowiedzi NIE 
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9.  

Czy Podmiot przetwarzający stosuje 
procedury kontroli dostępu do stacji 
komputerowych, na których znajdują się 
dane osobowe (login, hasło, uprawnienia) 
oraz procedury tworzenia kopii 
zapasowych danych osobowych? 

TAK NIE 

Uzasadnienie / 
wyjaśnienie 

 w przypadku 
odpowiedzi NIE 

   

10.  

Czy Podmiot przetwarzający stosuje 
szyfrowanie dysków komputerów 
przenośnych oraz zobowiązał 
pracowników do szyfrowania danych 
osobowych przesyłanych drogą 
elektroniczną (zwłaszcza danych 
szczególnej kategorii)? 

TAK NIE 

Uzasadnienie / 
wyjaśnienie 

 w przypadku 
odpowiedzi NIE 

   

11.  

Czy Podmiot przetwarzający zobowiązał 
pracowników do niszczenia 
dokumentów/innych nośników 
zawierających dane osobowe przy użyciu 
niszczarek oraz stosuje polityki tzw. 
„czystego biurka” i „czystego ekranu”? 

TAK NIE 

Uzasadnienie / 
wyjaśnienie 

 w przypadku 
odpowiedzi NIE 

   

12.  

Czy dokumenty w formie papierowej, 
które zawierają dane osobowe, po 
godzinach pracy pracowników 
przechowywane są w zamykanych 
szafach/szufladach bez możliwości 
dostępu do nich osób nieupoważnionych? 

TAK NIE 

Uzasadnienie / 
wyjaśnienie 

 w przypadku 
odpowiedzi NIE 

   

13.  

Czy Podmiot przetwarzający korzysta  
wyłącznie z usług takich podmiotów 
zewnętrznych/podwykonawców, którzy 
zostali wcześniej przez niego sprawdzeni 
pod względem zapewnienia 
odpowiedniego poziomu bezpieczeństwa  
i ochrony danych osobowych? 

TAK NIE 

Uzasadnienie / 
wyjaśnienie 

 w przypadku 
odpowiedzi NIE 

   

14.  

Czy Podmiot przetwarzający gwarantuje 
realizację praw osób, których dane 
dotyczą (np. prawo dostępu do danych, 
prawo do przenoszenia danych, prawo do 
ograniczenia przetwarzania, prawo do 
bycia zapomnianym)? 

TAK NIE 

Uzasadnienie / 
wyjaśnienie 

 w przypadku 
odpowiedzi NIE 

   

15.  

Czy Podmiot przetwarzający w ciągu 
ostatnich dwóch lat był kontrolowany 
przez Urząd Ochrony Danych 
Osobowych? 
Jeśli TAK, to jakie były skutki kontroli – 
czy wydano decyzję nakładającą 
administracyjną karę pieniężną lub 
upomnienie w związku z naruszeniem 
przepisów RODO oraz czy zostały 
wdrożone zabezpieczenia eliminujące 
ryzyko naruszeń w przyszłości? 

TAK NIE 

Uzasadnienie / 
wyjaśnienie 

 w przypadku 
odpowiedzi 

TAK 
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Oświadczam, że powyższe środki techniczne i organizacyjne, których wdrożenie 
zadeklarowałem w wypełnionej ankiecie, będą stosowane do danych osobowych 
powierzonych przez Wojewódzki Urząd Pracy w Rzeszowie Podmiotowi, który 
reprezentuję, w celu zabezpieczenia tych danych przed ich nieuprawnionym 
wykorzystaniem, w tym przekazaniem osobie nieuprawnionej, przed ich utratą, 
zniszczeniem, uszkodzeniem lub nieuprawnioną modyfikacją oraz przed 
przetwarzaniem ich w sposób niedozwolony lub niezgodny z prawem. 

 

Oświadczam, że wszystkie informacje podane w niniejszym dokumencie są aktualne  
i zgodne z prawdą oraz zostały przedstawione z pełną świadomością konsekwencji 
wprowadzenia Zamawiającego/Administratora w błąd przy ich przedstawianiu. 

 
 
 
 
                   ………..…………………………………….………………… 

(Data i podpis osoby reprezentującej  
Wykonawcę/Podmiot przetwarzający) 

 

 

Niniejszy dokument można złożyć w formie pisemnej lub formie elektronicznej opatrzonej podpisem 

kwalifikowanym lub w postaci elektronicznej opatrzonej podpisem zaufanym lub podpisem osobistym osoby 

uprawnionej do reprezentowania Wykonawcy/ Podmiotu  przetwarzającego. 
 


